
FAU-møte Stenbråten skole 

Referat 

Dato Tirsdag 17.01.23 

Tid 19.00-20.30 

Sted Stenbråten skole, Personalrommet 

Referent Gunnhild Aas Strand 

Tilstede Rektor Lene Fosser Minge, Assisterende rektor Linda Tyssøy Blegen, 
bibliotekar Caroline Bratt, FAU-representanter fra klassene 
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Rektors halvtime. Elevundersøkelsen, fravær/forsentkomming 

 
- Bibliotekar Caroline: Det magiske biblioteket. Nå er prosjektet godt i gang. Skolen vil øke 
lesekompetansen for å forhindre frafall i vgs, men også bli en møteplass. Spm: Hvordan kan 
vi samarbeide? Andre ting som kan skje? Klassetreff på biblioteket? Caroline kan være lenger 
i biblioteket og kan hjelpe til. Foreldre kan også være med på aktivitet. 21.februar-
morsmålsdagen skal markeres. Om vi vet noen foreldre som kan lese på andre språk, er det 
interessant. 
Åpent man-ons til kl 17.  
 
Skryt fra FAU-rep som er pappa til biblioteksassistent! 

 
 
- Fung ass rektor Linda: Mye forsentkomming. Opptil 70 barn som er mellom 10 og 15 min 
for seine hver dag. Oppstarten forstyrres veldig når barna kommer for seint. I uke 5 
begynner skolen å sende meldinger til de som er for seine. Dette blir det fokus på i en 
periode. FAU støtter det. 
 
- Rektor Lene: Resultatet av elevundersøkelsen er ikke klart ennå. Det blir liggende på 
nettsida. Det er resultatene av 7.trinn som er offentlig. 
- Økonomi. Elevtallet går ned. Dette betyr en million mindre til skolen. Vi får også en ytterlig 
elevtallsnedgang neste år, dette gjelder også Mortensrud skole. Neste førstetrinn blir to 
klasser. Det betyr mindre budsjett og skolen må spare. Noen delingstimer kuttes. K&H 
reduseres denne våren. Delingstimer på 6.trinn kuttes høsten 2023. 3.trinn slås ikke sammen 
til 2 klasser. Noen delingstimer kuttes nå. Året blir tøffere. Prosjektene holdes unna kuttene, 
f.eks skolefrokost og det magiske skolebiblioteket. Ingen ansatte sies opp, men noen slutter. 
Lærernormen blir ivaretatt. 
 
Lene har sagt opp sin stilling som rektor av helsemessige årsaker. Utdanningsetaten har 
startet prosessen med å finne ny rektor. FAU-leder skal uttale seg om hvilken rektor man 
trenger. Elevene har ikke fått beskjed, men får beskjed på fellessamling neste uke. Lene 
jobber ut mars, og håper er at en ny rektor er på plass fra 1.april.  
 
 



Spm fra FAU-rep på 7.trinn 

Ny ass rektor kommer 1.mars. 
Musikalen på 7.trinn står i fare, håper fremdeles man får det til. Dessverre er musikklærer 
sykemeldt. Den pleier å være i uke 7, slik at de kan øve når 6.trinn er på leirskole. Det jobbes 
med en annen løsning. 
Tusenfrydtur til sommeren? Det er 4.trinn AKS som har arrangert det. 
 
Fra forrige FAU-møte. Hva med chat-funksjonen på iPadene? Chat-funksjonen skal slettes, 
slik at man bare kan chatte med læreren.  
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Info fra Driftsstyremøte 

Økonomien ble informert om.  
Neste Driftsstyremøte er flyttet til 21.03.23. Neste FAU-møte flyttes fra 28.02 til samme 
dato; 21.03.23 
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Godkjenning av innkalling og referat 

Godkjent 
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Runde rundt bordet 

Utsatt pga andre store saker. 
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Komitè-arbeid. Våren 2023. Hva skal vi ha fokus på/jobbe mot og hvordan gjøre dette? 

- Bil-/leveringsproblematikken. Har det blitt litt bedre? Færre barn går i veien. Verre å bare 
slippe av og så kjøre, barna går mellom bilene. Plassen er ikke stor nok som rundkjøring. 
- Vedtak: Foreldredugnad, stå på parkeringa. Innen slutten av januar. Få ut en melding, og så 
ha flere voksne ute med gul vest.  
 
- Sosiale treff: Stenbråtenlekene (samkjøre det mere) og Stenbråtendagene (mars). Se heller 
om vi arrangerer en foreldrekveld til høsten. 
 
Natteravn: rekrutteres på fb. 
 
17.mai: Droppe servering på flaggheisingen kl 08.00 

 
KLMS-samarbeidet: ikke kommet noen ny dato for møte. 
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FAU-leders møte med utdanningsetaten om rektor, Bjørg ønsker innspill til møtet. Hva ser 
vi etter i en ny rektor? 
- engasjement, nettverksbygger, tydelighet, skjønner området, jobber med involvering av 
barn og foreldre, god på å se barn og voksne, greier å spille lærerne gode, få fram det beste i 
lærerne, kulturkompetanse og forståelse, tydelig leder ifm mobbesaker og det som ikke 
fungerer, integritet. Rød tråd gjennom trinnene, forankres mye tydeligere i fremtida. 



Opprettholde skoletradisjonene og kulturen på Stenbråten. Fokus på godt læringsmiljø. Ass 
rektor må trekkes inn og resten av ledelsen, hva trenger de i teamet? Det må noen på plass 
her, det har vært liten ledelse og slitasje i ledelsen. Se på hva rektoren på Lofsrud har fått til, 
samarbeid med nærskolene. Mer åpenhet og involvering av foreldre i klassemiljø som ikke 
fungerer. Samkjøre bruken av digitale ressurser og læremidler. 
 
 
Eventuelt 

- Det ligger gass-beholdere, e-sigaretter/vape osv i skolegården og i skogen. Har 
vaktmesteren et ekstra blikk på dette? Alle foreldre må være oppmerksomme på det som 
foregår i skolegården, det er store områder.  


